Personaldienste

Flr unseren Mandanten mit Sitz in Bruchsal suchen wir im Rahmen der Arbeitnehmeriiberlassung bei
einem monatlichen Einstiegsgehalt von 5028,50 € und einer Wochenarbeitszeit von 37 Stunden einen:

Aftermarket Supply Management Buyer (m/w/d)

lhre Aufgaben

° Unterstitzen bei der Analyse von
Beschaffungsstrategien, enge Abstimmung mit
wichtigen Stakeholdern wie Planning, Qualitat,
Engineering, globalen Einkaufsabteilungen Parts
Order Fulfillment oder Marketing.

° Sicherstellung der Lieferantenperformance und
—flexibilitat durch aktives
Lieferantenmanagement und Durchfiihrung von
regelmafRigen Lieferantenbewertungen
gemeinsam mit internen Stakeholdern.

° Klarung von Lieferengpdssen und Einschatzung
moglicher Risiken fir Lieferungen auf
Lieferantenebene sowie Schaffung von
verbesserten Strukturen und Prozessen.

° Verhandlung und Abschluss von Vereinbarungen
mit externen Lieferanten Uber Einkaufspreise fur
Ersatzteile unter Berlicksichtigung von
Qualitatsanforderungen, Lieferzeiten, optimaler
Bestellmengen, Verpackung sowie Zahlungs- und
Lieferbedingungen.

° Unterstitzen bei der kontinuierlichen Analyse
der Beschaffungsmarkte, Identifikationen und
Umsetzung von Kostenreduzierungspotentialen
der von lhnen betreuten Lieferanten.

° Mitwirken bei der Identifizierung von Markt-
Trends, Chancen und Risiken sowie Vorbereitung
entsprechender Strategien.

Spricht diese Herausforderung Sie an?

Dann freuen wir uns Uber Ihre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
mit Angabe lhrer Verfligbarkeit bevorzugt per Mail an:

lhr Profil

° Abgeschlossenes Studium im Bereich
Wirtschaftsingenieurwesen,
Ingenieurswissenschaften,
Betriebswirtschaft oder vergleichbarer
Studiengang.

° Verhandlungsgeschick, ausgepragte
Kommunikationsfahigkeiten, analytisches
Denkvermogen, kundenorientierter
Arbeitsstil, Flexibilitat und Engagement.

° Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift.

° Sehr gute EDV-Kenntnisse (SAP und MS
Office).

° Spal an der Arbeit in interdisziplindren

Teames, sicheres Auftreten,
Durchsetzungsvermogen,
Eigenverantwortung und eine
I6sungsorientierte Arbeitsweise.

Zentrum fiir Arbeit und Bildung Frankenthal
gemeinniitzige GmbH

Herr

Andreas Launspach
Fischergasse

67227 Frankenthal

launspach@zab-frankenthal.de
Telefon: 06233 32723-17

www.zab-personaldienste.de







